
Regulamin posiedzeń i przydziału zapomóg Komisji Socjalnej NSZZ 

„Solidarność” „Glinik” w kadencji 2023 – 2028r. 

 

1.Fundusz przeznaczony na wypłatę zapomóg socjalnych i losowych i składa się z: 

a. składek członkowskich, 

b. odsetek z lokat terminowych,  

c. darowizn, 

d. dodatkowo przyznanej kwoty przez KM w nagłych i nieprzewidzianych 

przypadkach. 

2.Komisją kieruje i zwołuje posiedzenia Przewodniczący Komisji Socjalnej. 

3.Komisja zbiera się w ostatnim tygodniu każdego miesiąca na swoich zwyczajnych    

   posiedzeniach. 

4.Komisja jest władna podejmować decyzje co najmniej w trzy osoby. 

5.Przewodniczący Komisji Socjalnej w nagłych przypadkach jest władny zwołać  

   nadzwyczajne posiedzenie Komisji. 

6.Komisja może przyznać tylko raz w roku członkowi Związku zapomogę socjalną     

   lub losową bezzwrotną z tytułu: socjalna - zakup opału, opłata za media, opłata  

   mieszkania, zakup artykułów potrzebnych do utrzymania rodziny itp., losowa  

   - długotrwałej choroby i jej kosztów leczenia, leczenia szpitalnego w okresie  

   ostatnich 3-ch miesięcy, trwałego kalectwa, pożaru, powodzi i innych  

   przypadków losowych. Zapomoga socjalna dotyczy Członka Związku, a  

   losowa Członka Związku i jego najbliższej rodziny tj. mąż, żona, dzieci.  

7.W przypadku nagłego udokumentowanego zdarzenia Komisja Socjalna może  

    przyznać po raz drugi zapomogę członkowi Związku, informując o tym Komisję  

    Międzyzakładową. 

8.Zapomoga socjalna nie może być większa niż 150 zł., a zapomoga losowa większa   

   niż 300 zł. O wysokości przydzielonej zapomogi na podstawie złożonego wniosku  

   decyduje Komisja Socjalna. Wyższe kwoty mogą być przydzielone tylko za zgodą  

   Komisji Międzyzakładowej.                                                                                                                                       

9.Wypłata przydzielonych zapomóg dokonywana jest tylko i wyłącznie Członkom                                                          

    Związku, którym została przyznana. Dopuszcza się wypłatę zapomogi     

    Przewodniczącym Spółek, Wydziałów po uprzednim upoważnieniu ich na  

    specjalnych drukach przez zainteresowanych członków Związku, którym  

    zapomoga przysługuje. 

10.Wniosek musi  być dokładnie i wyczerpująco opisany i poparty aktualnymi    

     dokumentami, potwierdzającymi zdarzenie opisane w pkt.6., ponadto  

    powinien posiadać potwierdzenie dochodów netto lub odcinek renty lub     

    emerytury. Nieprawidłowo złożony wniosek nie będzie przez Komisję  

    rozpatrywany. 

11.W sprawach nie ujętych w regulaminie orzeczenie wydaje Komisja Socjalna    

     w składzie  ¾ członków Komisji. 

12.Powyższy Regulamin został przyjęty uchwałą KM nr 2/III/XII/2023r. z dnia                           

     30.03.2023 roku i obowiązuje na czas kadencji 2023-2028.  


